
 

 

Základní škola, Ostrava-Poruba, Bulharská 1532, 

příspěvková organizace 

 

 

Výroční zpráva o činnosti školy 
 

 

2024/2025 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Zprávu překládá dne: 27.8.2025 

Projednáno školskou radou dne: 1.9.2025 

Projednáno na pedagogické radě dne: 27.8.2025  



 

 

OBSAH 

1 ZÁKLADNÍ ÚDAJE O ŠKOLE ..................................................................................... 5 

 Škola ........................................................................................................................ 5 

 Součásti školy .......................................................................................................... 5 

 Zřizovatel školy ....................................................................................................... 5 

 Vedení školy ............................................................................................................ 5 

 Školská rada ............................................................................................................. 5 

 Žákovská organizace ............................................................................................... 5 

 Organizace rodičů .................................................................................................... 5 

 Spolupráce s dalšími partnerskými organizacemi ................................................... 6 

2 CHARAKTERISTIKA ŠKOLY .................................................................................... 7 

 Přehled oborů vzdělávání ........................................................................................ 7 

 Zaměření školy ........................................................................................................ 7 

 Počet tříd a žáků ...................................................................................................... 7 

 Struktura a obsazení školní družiny ......................................................................... 7 

 Jazykové vzdělávání ................................................................................................ 7 

 Volitelné předměty .................................................................................................. 7 

 Nepovinné předměty ................................................................................................ 7 

 Zájmová činnost organizovaná školou .................................................................... 8 

3 PERSONÁLNÍ ZABEZPEČENÍ .................................................................................... 9 

 Základní údaje o pracovnících školy ....................................................................... 9 

 Ocenění zaměstnanci ............................................................................................... 9 

4 ZPRÁVY O ČINNOSTI ................................................................................................ 10 

 Autoevaluace, stručné vyhodnocení naplňování cílů školního vzdělávacího 

programu ................................................................................................................ 10 

 Prezentace školy na veřejnosti ............................................................................... 11 

 Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů .................... 13 

 Soutěže pořádané školou (úspěšní žáci školy) ...................................................... 13 

 Ostatní soutěže (úspěšní žáci školy) ...................................................................... 13 

 Školní družina ........................................................................................................ 15 

 Školní jídelna ......................................................................................................... 16 

 Žákovská organizace ............................................................................................. 16 

 Organizace rodičů .................................................................................................. 17 



 

 

 Zprávy o kontrolní činnosti ................................................................................... 17 

5 ŠKOLNÍ PORADENSKÉ PRACOVIŠTĚ .................................................................. 18 

 Údaje o žácích se speciálními vzdělávacími potřebami ........................................ 18 

 Specializovaná pracoviště ...................................................................................... 18 

 Specializované třídy .............................................................................................. 18 

 Prevence, rizikového chování a zajištění podpory dětí se speciálními vzdělávacími 

potřebami, nadaných, mimořádně nadaných a dětí  s nárokem na poskytování 

jazykové přípravy .................................................................................................. 18 

 Zhodnocení rozvoje činnosti školního psychologa ............................................... 19 

 Zhodnocení rozvoje činnosti speciálního pedagoga .............................................. 20 

 Zhodnocení rozvoje činnosti sociálního pedagoga ................................................ 20 

 Zhodnocení rozvoje činnosti výchovného poradce ............................................... 21 

 Zhodnocení rozvoje činnosti metodika prevence .................................................. 21 

 Zhodnocení rozvoje činnosti kariérového poradce ................................................ 22 

 Zhodnocení rozvoje činnosti koordinátora environmentálního vzdělávání .......... 22 

6 ZÁPISY A PŘIJÍMACÍ ŘÍZENÍ ................................................................................. 24 

 Údaje o zápisu k povinné školní docházce ............................................................ 24 

 Výsledky přijímacího řízení .................................................................................. 24 

7 VÝSLEDKY VÝCHOVY A VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ ................................................. 25 

 Přehled prospěchu za 1. a 2. pololetí ..................................................................... 25 

 Přehled výchovných opatření ................................................................................ 26 

 Přehled absence ..................................................................................................... 26 

8 DALŠÍ VZDĚLÁVÁNÍ PRACOVNÍKŮ ..................................................................... 27 

 Navštívené kurzy ................................................................................................... 27 

 Hodnocení školení ................................................................................................. 28 

9 KLIMA ŠKOLY ............................................................................................................ 29 

 Výsledky a opatření ............................................................................................... 29 

10 ZÁKLADNÍ ÚDAJE O HOSPODAŘENÍ ŠKOLY ................................................ 30 

 Schválené příspěvky pro rok 2022 ........................................................................ 30 

 Hospodaření s příspěvkem zřizovatele – plnění plánu výnosů .............................. 30 

 Hospodaření s příspěvkem zřizovatele – plnění plánů nákladů ............................ 31 

 Přímé náklady na vzdělávání a další zdroje (projekty EU, dotace) ....................... 31 

 Vyhodnocení hospodaření s příspěvky .................................................................. 32 



 

 

 Přehled realizovaných oprav a investic ................................................................. 32 

11 PŘÍLOHY ................................................................................................................... 33 



 

5 

 

1 ZÁKLADNÍ ÚDAJE O ŠKOLE 

 Škola 

ŠKOLA 

název školy:    Základní škola, Ostrava-Poruba, Bulharská 1532, příspěvková organizace 

adresa školy:    Bulharská 23/1532, Ostrava-Poruba, PSČ 708 00 

IČO:     62348337 

identifikátor zařízení:  600144844 

zahájení činnosti školy:  1.9.1965 

e-mail:    skola@zsbulharska.cz 

tel.:     596 962 035 

datová schránka:   tmemqtq 

webová stránka:   www.zsbulharska.cz 

školní vzdělávací program:  Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání      

 

 Součásti školy 

 IZO počet žáků cílová kapacita 

základní škola 102520291 410 540 

školní družina 120100568  144 180 

školní klub - - - 

školní jídelna 102956995 534 700 
 

 Zřizovatel školy 
Statutární město Ostrava, Městský obvod Poruba 

Klimkovická 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba 

IČO: 00845451 

 

 Vedení školy 
ředitel školy:   Ing. Aleš Kazický 

zástupce pro 1. stupeň: Mgr. Marcela Šelleová 

zástupce pro 2. stupeň: Mgr. Kamila Mohelníková 

vedoucí školní družiny: Petra Robenková 

vedoucí školní jídelny: Kateřina Glovina 

 

 Školská rada 
členové z řad zákonných zástupců: Mgr. Zuzana Hurtová Ph.D., Ing. Daniela Platošová 

členové z řad pedagogických pracovníků: Mgr. Hana Krejčová, Mgr. Markéta Kučerová 

členové jmenovaní zřizovatelem: Ing. Petr Pavlík, Ph.D., Bc. Michal Šíma 

 

 Žákovská organizace 
Na škole působí Školní samospráva, kterou vede Mgr. Markéta Kučerová. 

 

 Organizace rodičů 
Při škole působí Nadační fond Žáci ZŠ Bulharská 1532, Ostrava-Poruba, který finančně podporuje 

doprovodné aktivity školy. 
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 Spolupráce s dalšími partnerskými organizacemi 

 

Naše škola dlouhodobě spolupracuje s Mateřskou školou Ukrajinská. V rámci této spolupráce 

přicházejí děti z MŠ do školy „na zkušenou“, aby si vyzkoušely prostředí základní školy. Naši žáci na 

oplátku pravidelně navštěvují dopravní hřiště při MŠ Ukrajinská. 

Druhým rokem pokračuje spolupráce se Střední a Vyšší odbornou školou zdravotnickou v rámci 

projektu „Zdravý dětský úsměv“. V jeho rámci probíhají pravidelné lekce dentální hygieny pro žáky 

2. ročníku, vedené studenty zdravotnické školy. 

Dlouhodobě spolupracujeme také se Střední školou teleinformatiky, a to prostřednictvím tzv. 

Elektroworkshopů, které jsou mezi žáky 9. ročníku velmi oblíbené a přinášejí jim praktické zkušenosti 

z oblasti techniky a elektrotechniky. 

V uplynulých letech jsme navázali spolupráci s Vysokou školou báňskou – Technickou univerzitou 

Ostrava. Každoročně se zapojujeme do soutěže „Třída vynálezců“, ve které naši žáci pravidelně 

postupují do finálových kol a dosahují vynikajících výsledků. Součástí spolupráce jsou také návštěvy 

vysokoškolských laboratoří a účast na dalších vzdělávacích programech pořádaných VŠB–TUO. 

Významná je rovněž spolupráce s Pedagogickou fakultou Ostravské univerzity. Od školního roku 

2014/2015 má naše škola statut Fakultní instituce Ostravské univerzity. V tomto školním roce se dva 

naši pedagogové zapojili do pilotního programu MŠMT „Provázející učitel“, v jehož rámci docházely 

celé skupiny studentů učitelství 1. stupně ZŠ na výuku, náslechy a průběžné praxe. Další skupiny 

studentů absolvovaly praxe v rámci předmětu výchova ke zdraví. Kromě toho jsme poskytli značný 

počet individuálních průběžných i souvislých praxí studentů. Na 1. stupni probíhaly praxe ve všech 

předmětech ve 2. ročníku, na 2. stupni pak v předmětech český jazyk, anglický jazyk, tělesná výchova, 

výchova ke zdraví a matematika. Uskutečnily se také praxe studentů psychologie a speciální 

pedagogiky. V rámci recipročních aktivit se studenti Ostravské univerzity podíleli na doprovodu žáků 

2. a 3. ročníku na plavání a pomáhali s doučováním žáků ohrožených školním neúspěchem. 

 

 

  



 

7 

 

2 CHARAKTERISTIKA ŠKOLY 

 Přehled oborů vzdělávání 

kód oboru popis oboru forma vzdělání 
délka vzdělání 

v letech 

79-01-C/01 základní škola studium denní 9 

 

 Zaměření školy 
V 6. – 9. ročníku se škola vždy v jedné třídě v ročníku zaměřuje na matematiku a rozvoj logického myšlení. 

 

 

 Počet tříd a žáků 

počet běžných 

tříd 

počet žáků 

v běžných 

třídách 

počet 

speciálních 

tříd 

počet žáků ve 

speciálních 

třídách 

počet 

integrovaných 

žáků se SVP 

19 410 0 0 101 

 

 Struktura a obsazení školní družiny 

počet oddělení počet dětí počet vychovatelek 

6 144 6 

 

 

 Jazykové vzdělávání 

předmět 
jazyky, které se na škole vyučují 

1. stupeň 2. stupeň 

anglický jazyk ano ano 

francouzský jazyk - - 

německý jazyk - ano 

ruský jazyk - ano 

španělský jazyk - - 

 

 

 

 Volitelné předměty 
název předmětu 6. ročník 7. ročník 8. ročník 9. ročník 

Pohybové a sportovní aktivity ano - - - 

Jazyk německý - ano ano ano 

Jazyk ruský - - ano ano 

Matematické aplikace - - - ano 

 

 

 Nepovinné předměty 

název předmětu 6. ročník 7. ročník 8. ročník 9. ročník 

- - - - - - - 
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 Zájmová činnost organizovaná školou 

název kroužku 
počet žáků 

školní družina základní škola cizí subjekty 

Keramický kroužek - 16 - 

Pěvecký sbor - 54 - 

Šachový kroužek I - 9 - 

Šachový kroužek II - 8 - 

Výtvarné techniky - 11 - 

Hudebně-dramatický 11 - - 

Kuchtíci I 7 - - 

Kuchtíci II 8 - - 

Let‘s dance 15 - - 

Roztleskávačky 9 - - 

Šikovné ručičky 1 10 - - 

Šikovné ručičky 2 8 - - 
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3 PERSONÁLNÍ ZABEZPEČENÍ 

 Základní údaje o pracovnících školy 

 fyzický počet 
přepočtený počet 

(úvazky) 

učitelé ZŠ 30 29,87 

vychovatelé ŠD 6 4,84 

školní psycholog 1 0,50 

speciální pedagog 1 1 

sociální pedagog 1 0,50 

asistenti pedagoga 6 4,42 

školní asistenti 0 0 

provozní zaměstnanci 12 11,3 

THP zaměstnanci 4 3,5 

počet zaměstnanců celkem 61 55,93 

 
 Ocenění zaměstnanci 

 

Mgr. Marcela Baranová - ocenění statutárním městem Ostrava za mimořádnou pedagogickou osobnost 

 

Mgr. Lenka Stolařová -   ocenění městským obvodem Poruba za inovativní a tvůrčí přístup k výchově a 

vzdělávání 
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4 ZPRÁVY O ČINNOSTI 
 

 

 Autoevaluace, stručné vyhodnocení naplňování cílů školního vzdělávacího 

programu 
 

Ve školním roce 2024/2025 jsme se zaměřili na pět hlavních cílů: 

 

1. Podpora talentů 

Vyhodnocení cíle je součásti bodu 5.4. této zprávy. 

 

2. Rozvoj matematického nadání a logického myšlení žáků 

Další cíl školního vzdělávacího programu odpovídá dlouhodobému zaměření školy na rozvoj 

matematického myšlení. V letošním školním roce se podařilo úspěšně realizovat všechny plánované 

aktivity. Patřily zde šachové kroužky, organizace školních šachových turnajů a účast žáků i školních 

týmů na turnaji Ostravský koníček. Proběhl turnaj v piškvorkách a další tematické akce. Žáci se do 

aktivit rádi zapojovali. Účastnili se i různých soutěží, jejichž výsledky jsou uvedeny v další části výroční 

zprávy. 

 

3. Rozvoj jazykového nadání žáků 

Učitelé cizích jazyků společně s vedením školy se v rámci projektu Talent Explorer zúčastnili 

zahraničních výjezdů, během nichž se seznamovali s různými přístupy k výuce jazyků. Součástí aktivit 

byla také návštěva výuky na ZŠ Mitušova v Ostravě, která poskytla cenné podněty pro další rozvoj 

jazykového vzdělávání na naší škole. 

Na základě získaných zkušeností byla připravena úprava výuky anglického jazyka, která bude 

zavedena od nového školního roku. Nově bude výuka více diferencována – žáci budou rozdělováni do 

skupin podle aktuálních výsledků, což umožní lépe přizpůsobit výuku jejich individuálním potřebám. 

Významnou novinkou bude také zapojení rodilého mluvčího, který bude spolupracovat s učitelem v 

rámci tandemové výuky. 

Vzhledem k rostoucímu zájmu ze strany rodičů bude od školního roku 2025/2026 zařazena výuka 

španělského jazyka jako druhého cizího jazyka pro žáky od 7. ročníku. 

 

4. Příprava oslav k 60. výročí školy 

Naše škola byla slavnostně otevřena 1. září 1965. V průběhu školního roku jsme se proto 

intenzivně připravovali na důstojné oslavy 60. výročí jejího založení. Zahájili jsme práce na novém 

školním almanachu, který naváže na vydání z roku 2015. Almanach z roku 2015 je nadále dostupný 

na webových stránkách školy. Nové vydání bude zveřejněno v následujícím školním roce při 

příležitosti dne otevřených dveří. Hlavní událostí oslav byla školní akademie, do které se zapojili žáci 

z většiny tříd. Akademie byla velmi pozitivně hodnocena jak diváky, tak pedagogy i samotnými žáky 

5. Modernizace a estetizace vnitřních prostor školy  

V rámci estetizace a modernizace školního prostředí došlo v letošním školním roce k výměně 

dalších vestavných skříní ve třídách, k vymalování vybraných prostor školy a k vybavení čtyř učeben 
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interaktivními LCD obrazovkami. Šest tříd bylo nově vybaveno bílými tabulemi umístěnými v zadní 

části místností, které učitelé využívají pro diferencovanou výuku. 

V několika učebnách a také ve školní jídelně byly vyměněny obklady kolem umyvadel, čímž došlo 

ke zlepšení hygienických podmínek i estetického dojmu. 

Škola se snaží co nejefektivněji využívat přidělené finanční prostředky. Přesto se nedaří 

zmodernizovat veškeré vybavení, které by odpovídalo současným potřebám. Tuto skutečnost 

konstatovala i Česká školní inspekce při pravidelné kontrole a vyzvala zřizovatele k intenzivnější 

podpoře naší školy. 

 

 

 Prezentace školy na veřejnosti 
 

Ve školním roce 2024/2025 se škola tradičně zapojila do celé řady aktivit, kterými se prezentovala 

navenek i v rámci školní komunity. Pro žáky bylo připraveno množství projektových dnů zaměřených 

na různorodá témata, která podporovala jejich tvořivost, spolupráci a zájem o svět kolem nás. 

Nejvýznamnější akcí školního roku byla školní akademie, která se uskutečnila v posledním týdnu 

školy v kulturním domě Poklad. Na pódiu se představily skupiny žáků, jednotlivci i pedagogové se 

speciálním vystoupením. Celý program, který trval více než dvě hodiny, zhlédlo přibližně 400 diváků z 

řad rodičů, bývalých zaměstnanců a pozvaných hostů. Akademie byla zakončena slavnostním 

rozloučením s absolventy devátého ročníku. Všechna vystoupení sklidila zasloužený potlesk a celá akce 

byla velmi pozitivně hodnocena. 

Po celý školní rok vycházel školní časopis Bumerang (Bulharská Mezi Raubíři, Anděly, Neposedy a 

Génii), který je vydáván nepřetržitě od roku 1991 a patří k nejstarším školním časopisům v Ostravě. 

Třetím rokem pokračovalo také školní rádio Sunshine, které připravují a moderují žákyně 8. ročníku. 

Vysílání probíhalo pravidelně každé dva týdny prostřednictvím školního rozhlasu. Každý díl byl 

věnován konkrétnímu tématu a obsahoval pravidelné rubriky – zajímavost, vtip, soutěž či anketu pro 

žáky a samozřejmě i písničku. 

Během roku se uskutečnila také řada dalších akcí, soutěží a exkurzí, jejichž cílem bylo přiblížit dění 

ve škole rodičům i širší veřejnosti: 

 Adaptační dny – projektové dny pro žáky 6. roč. – 3. a 4. 9. 2024 

 Sportovní den na Pedagogické fakultě OU – pro žáky 2. stupně – 20. 9. 2024 

 Barevný týden (žáci se obléknou každý den do předem určené barvy, o barvách diskutují a společně 

se fotografují) – 23.– 27. 9. 2024 

 Známe naše město – halda Ema – projektový den pro žáky 4. roč. – 1. 10. 2024 

 Pevnost poznání, Olomouc – exkurze pro nadané žáky 2. – 7. roč. – 3. 10. 2024 

 Den zvířat bez zvířat – akce školní samosprávy pro všechny žáky školy – 4. 10. 2024 

 Škola v přírodě – Mečová – pro žáky 2. roč. – 7. – 11. 10. 2024 

 Poznáváme Ostravu – projektový den pro žáky 3. roč. – 18. 10. 2024 
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 Piškvorkiáda – soutěž pro žáky 2. stupně – 22. 10. 2024 

 Halloween – akce školní samosprávy pro všechny žáky školy – 31. 10. 2024 

 Halloween – projektový den pro žáky 3. roč. – 31. 10. 2024 

 Halloween – odpolední akce pro žáky školy a rodiče – 31. 10. 2024 

 Planetárium – exkurze pro nadané žáky – 1. 11. 2024 

 Moje město – projektový den pro žáky 3. roč. – 8. 11. 2024 

 Pozorování noční oblohy rodičů s dětmi v Planetáriu – 12. 11. 2024 

 Šachový turnaj – žáci 2. stupně – 13. 11. 2024 

 Den se sportem – projektový den pro žáky 2. stupně – 20. 11. 2024 

 Výprava do vesmíru – projektový den pro žáky 5. roč. – 21. 11. 2024 

 Pasování prvňáčků – projektový den pro žáky 1. roč. – 26. 11. 2024 

 Šachový turnaj – žáci 1. stupně – 27. 11. 2024 

 Vánoční dílničky – pro žáky 2. roč. – 3. 12. 2024 

 Porubský vánoční jarmark – workshop – 3. 12. 2024 

 Rozsvícení školního vánočního stromu (se zpěvem koled) – žáci 2. stupně – 4. 12. 2024 

 Vánoční jarmark – pro žáky a veřejnost – 4. 12. 2024 

 Mikulášská nadílka – 6. 12. 2024 

 Vánoce – projektový týden pro žáky 1. roč. – 16. – 20. 12. 2024 

 Vánoční koncert – koncert školního pěveckého sboru BUMERANG pro žáky a veřejnost – 18. 12. 

2024 

 Lyžařský výcvik pro žáky 8. roč. – Hrubá Voda – 12. – 16. 1. 2025 

 ČNB – exkurze pro žáky 9. roč. – 10. 1.  a 29. 1. 2025 

 Přijímačky nanečisto – pro žáky 9. roč. – ve spolupráci se ZŠ Ukrajinská – 28. 1. 2025 

 Pololetní turnaj ve vybíjené – pro žáky 4. roč. – 30. 1. 2025 

 Den památky obětí holokaustu – projektový den pro žáky 9. roč. – 12. 2. 2025 

 Valentýnská pošta – akce školní samosprávy pro všechny žáky školy – 14. 2. 2025 

 Lyžařský výcvik pro žáky 7. roč. – Velké Karlovice – 23. – 28. 2. 2025 

 Návštěvy předškoláků z porubských MŠ - 21. 2., 14., 17. a 20. 3. 2025 

 Indiáni – projektový týden pro žáky 1. roč. – 3. – 7. 3. 2025 

 Exkurze – Osvětim – pro žáky 8. a 9. roč. – 4. 3. 2025 

 Jarní turnaj ve vybíjené – pro žáky 4. roč. – 17. 3. 2025 

 Den otevřených dveří – Zápis nanečisto - 26. 3. 2025 – setkání rodičů a předškoláků s vedením školy, 

seznámení se školou, plnění dovednostních úkolů s pohádkovými postavami 

 Noc-den s Andersenem – projektový den pro žáky 2. roč. – 28. 3. 2025 

 Třída vynálezců – projekt VŠB – pro žáky 8. roč. – 7. – 11. 4. 2025 

 Den naruby – akce školní samosprávy pro všechny žáky školy – 24. 4. 2025  

 Den Země – projektový den pro žáky 1. stupně – 25. 4. 2025  

 Škola v přírodě – Mečová – pro žáky 2. roč. – 28. 4. – 2. 5. 2025 

 Jeden svět dětem – projektový den pro žáky 5. roč. – 6. 5. 2025 

 Poodří – exkurze pro nadané žáky – 6. a 7. 5. 2025 

 Za Karlem Krylem do centra města – projektový den pro žáky 9. roč. – 13. a 23. 5. 2025 

 Opékačka na zahradě školy – pro žáky pěveckého sboru BUMERANG – 14. 5. 2025 

 Učení deváťáků (žáci 9. roč. vyučují žáky 1. stupně) – 21. 5. 2025 

 Škola v přírodě – Mečová – pro žáky 3. roč. – 24. – 30. 5. 2025 

 Den dětí – 30. 5. 2025 

 Praha – vzdělávací pobyt pro nadané žáky 3. – 7. roč. – 3. – 6. 6. 2025 

 Turnaj ve vybíjené – pro žáky 2. stupně – 4. 6. 2025 

 Festival Poodří – zámek Stará Ves – vystoupení pěveckého sboru BUMERANG – 6. 6. 2025 

 Pyžamový den – akce školní samosprávy pro všechny žáky – 11. 6. 2025 
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 Aprílová škola – muzikál – vystoupení žáků 4.A pro děti z MŠ Ukrajinské a pro rodiče – 17. 6. 2025 

 Piknikový koncert – zahrada školy – školní pěvecký sbor – 24. 6. 2025 

 Cyklovýlety, školní výlety a třídní sportovní akce – 24. – 26. 6. 2025 

 

 Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů 
 

Inovativní vzdělávání (CZ.02.02.XX/00/22_002/0004270) 

– projekt (šablony) z Operačního programu Jan Amos Komenský 

– realizace 1.9.2023 – 31.12.2025 

– cíle:  a) zajištění fungování plnohodnotného školního poradenského pracoviště 

b) profesní rozvoj pedagogických pracovníků 

c) realizaci inovativního vzdělávání žáků 

 

Talent Explorer  
– projekt programu Erasmus+ 

– realizace 3.6.2024 – 31.8.2025 

– cíl: podpora a rozvoj jazykových dovedností 

 

 Soutěže pořádané školou (úspěšní žáci školy) 
 

Pingpongový turnaj 1. stupeň – 1. místo – Jaroslav Banda (3.B) 

Pingpongový turnaj 2. stupeň – 1. místo – David Gužík (9.B) 

Šachový turnaj 1. stupeň – 1. místo – Agnes Židková (5. B) 

Šachový turnaj 2. stupeň – 1. místo – Jakub Sládek (8. B) 

Piškvorky – 1. místo – Natalie Axmanová (7.B) 

 

 Ostatní soutěže (úspěšní žáci školy) 
 

Matematická olympiáda 

kategorie 5. ročník – okresní kolo 

    8. místo – Agnes Žídková (5.B) 

11. - 12. místo – Marie Urbišová (5.B) a Oskar Žitník (5.A) 

kategorie 6. ročník – okresní kolo 

1. - 6. místo – Václav Hořanský a Bára Myslivcová (6.B) 

úspěšný řešitel –  Daniel Oujezdský (6.B) 

 

Moravskoslezský matematický šampionát 

  2. místo – Bára Skopalová, Aneta Akritidu, Matouš Byrtus a David Gužík (9.B) 

 

Pythagoriaáda – okresní kolo 

úspěšný řešitel – Václav Hořanský (6.B) 

 

Matematický klokan – školní kolo 

 kategorie Cvrček 

1. místo – Tomáš Kocián (3.A)   

kategorie Klokánek 

1. místo – Marie Urbišová (5.B) 

kategorie Benjamín 

1. místo – Václav Hořanský (6.B) 

kategorie Kadet 

1. místo – Filip Kršík a Jakub Novák (9.B) 
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Astronomická olympiáda – školní kolo 

kategorie 6. a 7. ročník 
 1. místo – Vincent Urban (6.B) 

2. - 3. místo – Julie Mordinská (6.B) 

Adam Ondriáš (6.B) 

kategorie 8. a 9. ročník 
1. místo – Marek Sýkora (9.B) 

2. místo – Vanessa Mikulová (8.B)             

3. - 5. místo – Ellen Bašniarová (9.C)              

3. - 5. místo – Kristýna Stopková (8.B)             

3. - 5. místo – Victorie Vaněčková (8.A)  

 

Ekoenergie 25 – Chytrý region 

1. místo – Viktor Gajda a Jakub Novák (9.B)  

 

Technická dovednost žáků (Ostrava)  

1. místo – Matouš Byrtus (9.B) 

3. místo – Adam Kopecký (8.A)   

 

Tržiště nápadů 

nejlepší výtvarné a technické zpracování - Magdaléna Bartoňová, Tomáš Bílý 

 a Viktor Gajda (9.B) 

 

Oxford Illustrated  (VŠB-TU) 

3. místo - Anna Hurtová (5.A) 

 

Dějepisná olympiáda – školní kolo 

1. místo – Šimon Heczko (8.A) 

2. místo – Zuzana Kopřivová (9.B) 

3. místo – Michaela Paskonková (8.B) 

 

Geografická olympiáda - okresní kolo  

kategorie 7. ročník 

13. místo – Ondřej Bosák (7.B) 

kategorie 8. - 9. ročník  

13. místo  – Filip Kršík (8.B) 

 

Výtvarné soutěže 

Jeden svět – 1. místo Nela Holušová (8.B) 

Moje rodina… postup do 2. kola - Julie Mordinská a Tomáš Winkler (6.B)  

LASARpatch – Originality award - Julie Mordinská (6.B) 

 

Mladý zemědělec – krajské semifinále 

7. místo – Karin Pilátová (8.B) 

12. místo – Filip Kršík (8.B) 

14. místo – Hana Ministrová (8.B) 

 

Florbal - okresní kolo  

kategorie 8. a 9. ročník 

4. místo  
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Wolfram - okresní kolo  

5. místo – Lukáš Děcký, Stanislav Souček, Šimon Heczko a Renáta Gilmutdinová (8.A) 

 

Atletická olympiáda – obvodní kolo 

kategorie 1. ročník 

1. místo (skok z místa) – Artur Zeman (1.B ) 

3. místo (skok z místa) – Richard Lukáš (1.A) 

3. místo (běh 300m) – Emma Sádecká (1.A) 

kategorie 2. ročník 

3.místo (běh 600m) – Matyáš Klimek (2.A) 

kategorie 4. a 5. ročník 

2. místo (autový hod) – Stanislav Hořanský (4.B) 

2. místo (skok z místa) – Kristýna Klimková (5.A) 

2. místo (autový hod) – Jakub Káňa (5.B) 

2. místo (běh 600 m) – Daniel Štefela (5.A) 

kategorie 6. a 7. ročník 

1. místo (hod míčkem) – Eliška Rojíčková (7.B) 

1. místo (skok do dálky) – Karolína Spáčilová (6.A) 

3. místo (štafeta) – Spáčilová, Gajdorusová (6.A), Wozniaková (7.B) a  

Markéta Štenclová (7.B) 

kategorie 8. a 9. ročník 

1. místo (běh na 60 m) – Hana Ministrová (8.B) 

1. místo (štafeta) – David Gužík (9.B), Štěpán Kozelský (9.C), Lukáš Jurník (9.C) a 

Matyáš Vavroš (9.C) 

2. místo (skok do dálky) – Hana Ministrová (8.B) 

3. místo (sprint) – Štěpán Kozelský (9.C) 

 

 

 Školní družina 

Výchovné cíle stanovené v plánu práce školní družiny pro školní rok 2024/2025 byly průběžně 

naplňovány po celý školní rok. Při realizaci činností jsme volili netradiční metody, které dětem nabízely 

pestré, zajímavé a poutavé aktivity. Děti byly nenásilnou formou vedeny k větší spolupráci v kolektivu, 

ke vzájemné komunikaci, podpoře a ochotě si pomáhat. 

Otevřená komunikace a přátelská atmosféra nám umožnily věnovat se i náročnějším tématům, jako 

jsou návykové látky, vandalismus, šikana či rasismus. Žádný z těchto negativních jevů se v kolektivu 

dětí neprojevil. 

Vztahy mezi vychovatelkami a učiteli, stejně jako mezi vychovatelkami a rodiči, jsou přátelské a 

založené na vzájemné vstřícnosti. Každodenní kontakt s rodiči při předávání dětí vytváří prostor pro 

okamžité řešení případných problémů a předchází nedorozuměním. Rodiče jsou pravidelně zváni na 

akce pořádané školní družinou. 

Během školního roku jsme s dětmi realizovali řadu zajímavých aktivit a akcí. Navštívili jsme 

dopravní hřiště, komunitní centrum Všichni spolu a připravili jsme program ke Dni dětí, který byl 

doplněn o drobné odměny. V říjnu se na prostranství vedle školy konala celodružinová Drakiáda, a na 

konci měsíce si každá vychovatelka individuálně připravila tematické aktivity k Halloweenu. 
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V prosinci jsme v prostorách školní jídelny uspořádali Mikulášskou veselici. Děti navštívily Alšovo 

náměstí, kde si prohlédly tradiční dřevěný betlém. V dubnu jsme na školním hřišti zorganizovali 

družinovou olympiádu a v červnu jsme slavili Den dětí. 

Pravidelně navštěvujeme divadelní představení v CVČ Vietnamská, konkrétně divadla Smíšek a 

Čtyřlístek. V nově otevřeném domě kultury Poklad jsme s dětmi zhlédli filmové představení. V jarních 

měsících jsme se věnovali úklidu venkovních prostor, například hrabání listí. 

Vychovatelky se aktivně podílely na výzdobě školy a jídelny a zúčastnily se tří škol v přírodě na 

chatě Mečová. Během letních prázdnin byla školní družina otevřena po dobu dvou týdnů pro žáky 

porubských základních škol.  V parném letním počasí byl pro žáky připraven atraktivní program, v jeho 

rámci navštívili například i ZOO Ostrava. 

Výchovně vzdělávací činnost školní družiny byla zaměřena na rozvoj pozitivních vlastností dětí a 

podporu jejich osobnostního růstu. Vychovatelky ve spolupráci s třídními učiteli vytvářely inspirativní 

a pohodové prostředí, které respektovalo zásady přiměřenosti a názornosti. Spolupráce mezi 

vychovatelkami i mezi vychovatelkami a učiteli byla vstřícná a založená na vzájemné informovanosti a 

společném řešení problémů. 

 

 Školní jídelna 

Školní jídelna zajišťuje přípravu svačin a obědů pro žáky a zaměstnance naší školy. Kromě toho 

poskytuje stravování také žákům Střední odborné školy ochrany osob a majetku a Střední školy služeb 

a podnikání. Pro žáky se zdravotními omezeními je zajištěno dietní stravování dle individuálních potřeb. 

Během školního roku jídelna fungovala bez výrazných provozních komplikací. Ve druhém pololetí 

se ve spolupráci se školní samosprávou zapojila do přípravy obědů podle přání jednotlivých tříd, což se 

promítlo i do jídelníčku. Jídelna se rovněž aktivně zúčastnila akce Fajne školní bistro, která podporuje 

kvalitní školní stravování. 

 

 Žákovská organizace 
 

 V naší škole dlouhodobě působí školní samospráva. Ve školním roce 2024/2025 se zástupci 2. – 9. 

tříd scházeli jednou týdně v informačním centru. Členové samosprávy informovali své spolužáky o dění 

ve škole, organizovali žákovské hodnocení oběda a obědy na přání, přicházeli s nápady na celoškolní 

akce, pomáhali organizovat život školy. 

 Samospráva se podílela na realizaci tradičních akcí Mezinárodního dne zvířat, Valentýnské pošty, 

Dne naruby či Pyžamového dne, ale připravila i dvě nové akce Halloweenu a pingpongového turnaje. 

Obě nové akce byly pozitivně hodnoceny žáky školy. Pingpongový turnaj probíhal 1,5 měsíce na 

školním dvoře během velkých přestávek a byl středem pozornosti mnoha žáků. Nejvíc diváku bylo 

přítomno na finálových soubojích a vyhlášení vítězů. Velký dík za tuto úspěšnou akci patří žákům 

9. ročníku. 

 Školní samospráva zorganizovala ve školním informačním centru výstav fotografií a výtvarných 

prací na téma Podzim, Advent, Zimní radovánky, Jaro je tu.  
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 Nedílnou součásti práce školní samosprávy je i humanitární aktivita. Od roku 2006 je škola zapojena 

do Adopce na dálku v rámci programu BanglaKids. Od října 2020 podporujeme Bawma Kevina 

Lalkristhanga, narozeného v roce 2014. Kevin navštěvuje internátní školu Jalchatra. Žije v odlehlé 

vesnici s mladší sestrou Chimbuk a negramotným otcem, který by ale velmi rád umožnil svým dětem 

studovat a mít tak lepší budoucnost. Kevinovy fotografie i dopisy vyvěšujeme na nástěnce v prostoru 

školy. Na jaře jsme Kevinovi poslali dopis s obrázky a fotografiemi ze života školy. 

 

 Organizace rodičů 
 

Při škole působí Nadační fond Žáci ZŠ Bulharská 1532, Ostrava-Poruba, který finančně podporuje 

doprovodné aktivity školy. 

 

 Zprávy o kontrolní činnosti 
 

Ve dnech 10. 12. 2024 − 13. 12. 2024, proběhla komplexní kontrola Českou školní inspekcí 

zaměřená na hodnocení podmínek, průběhu a výsledků vzdělávání podle školních vzdělávacích 

programů a zjišťování a hodnocení naplnění školních vzdělávacích programů. Inspekce byla ukončena 

vydáním inspekční zprávy s uvedením silných a slabých stránek školy.  

 Slabé stránky: a) nízká míra diferenciace úloh 

 b) scházela práce s informačními technologiemi a jejich následné využití při 

vyhledávání informaci 

Silné stránky: a) spolupráce školy s vnějšími partnery podpořená zapojením školy do projektů 

vede k obohacení vzdělávacího procesu 

b) ve výuce na 1. stupni je pracováno s cílem hodiny, který je vyhodnocen žáky 

i pedagogy 

c) využívání moderních forem a metod práce (skupinová práce, práce ve 

dvojici) 

d) dosahované vzdělávací výsledky žáků jsou v souladu s požadovanými 

výstupy, škola je systematicky ověřuje 

e) škola vytváří každému žákovi a jeho rodině rovné příležitosti ke vzdělávání, 

přijímá bez rozdílů všechny žáky, které může přijmout v rámci daných 

pravidel 

Nad rámec výše uvedeného nadstandartního pozitivního hodnocení bylo kritérium efektivní práce 

s nadanými žáky zařazeno do nejvyššího stupně kvality, tzv. příkladu inspirativní praxe. 
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5 ŠKOLNÍ PORADENSKÉ PRACOVIŠTĚ 

 Údaje o žácích se speciálními vzdělávacími potřebami 

 

 

 

PLÁNY PPP a IVP 

počet plánů 

pedagogické podpory 

počet individuálně 

vzdělávacích plánů 

počet žáků 

celkem 

počet žáků 4 4 8 

 

 

 PODPŮRNÁ OPATŘENÍ  

 

stupeň 1 

 

 

stupeň 2 

 

 

stupeň 3 

 

 

stupeň 4 

 

 

počet žáků 

celkem 

počet žáků 31 53 16 1 101 

 

 

 Specializovaná pracoviště 

 

pedagogicko-

psychologická 

poradna 

speciální 

pedagogická 

centra 

středisko 

výchovné péče 

oddělení 

sociálně-právní 

ochrany dětí 

počet 

žáků 
61 24 1 12 

 

 

 Specializované třídy 

 druh počet žáků 

- - - 

   

 Prevence, rizikového chování a zajištění podpory dětí se speciálními vzdělávacími 

potřebami, nadaných, mimořádně nadaných a dětí  

s nárokem na poskytování jazykové přípravy 

 
Škola má funkční Školní poradenské pracoviště (ŠPP), ve složení výchovný poradce, školní metodik 

prevence, školní speciální pedagog, školní psycholog, kariérový poradce,  koordinátor nadání a nově i 

sociální pedagog. Odborníci našeho ŠPP úzce spolupracují mezi sebou a s jednotlivými učiteli při řešení 

aktuálních problémů. Členové ŠPP se jednou týdně schází s vedením školy a koordinují svou činnost. 

Podrobná činnost jednotlivých členů je popsána v dalších částech výroční zprávy. 

Během prvního pololetí školního roku jsme dokončili projekt Obohacování talentovaných žáků 

financovaný z rozpočtu statutárního města Ostravy. V roce 2025 škola pokračuje v rozvoji nadání 

prostřednictvím projektu Obohacování talentovaných žáků II. Talentovaní žáci se zúčastnili 

přírodovědné exkurze v Poodří, v olomoucké Pevnosti poznání, Chemie na hradě, exkurze 

v laboratořích VŠB-TUO a hravé matematiky s Geogebrou, pozorování noční oblohy v Planetáriu 
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Ostrava, soutěže s Merkurem, Technické dovednosti žáků. Ve škole pak proběhl program „Trénuj svůj 

mozek“ organizovaný Mozkohernou z Třebíče.  

 Velice úspěšný byl čtyřdenní výjezd nadaných žáků do Prahy. Nejdůležitější aktivitami nabité akce 

byl Veletrh vědy, kde si žáci mohli vyzkoušet experimenty připravené vysokými školami a různými 

vědeckými pracovišti. V roce 2026 bychom rádi Veletrh vědy rádi opět navštívili. 

 Nominováni žáci 1. – 7. ročníku chodí jednou týdně do hodin tzv. matematiky+ nebo češtiny+, kde 

rozvíjejí své dovednosti nad rámec běžné výuky. Na identifikaci nadání se podílí všichni pedagogičtí 

pracovníci včetně školního psychologa a výchovného poradce. 

 Vzhledem k zaměření školy na matematiku rozvíjíme matematickou gramotnost a logické myšlení 

(šachový kroužek). Žáci se účastnili olympiád (matematické, logické, astronomické, dějepisné, 

geografické), ale i výtvarných, hudebních, sportovních a dalších akcí. Svůj talent a nadání mohli plně 

využít během přípravy školní akademie k 60. výroční založení školy. 

Náš školní systém podpory nadání pozitivně hodnotila Česká školní inspekce. Následně byla škola 

zařazena mezi školy dobré praxe na webu kvalitní škola.  

Ve školním roce 2024/2025 byli do školy přijati další žáci s odlišným mateřským jazykem, kteří měli 

žádnou nebo pouze minimální znalost českého jazyka. Tito žáci byli zařazeni do 1. stupně podpůrných 

opatření a byla jim nabídnuta možnost bezplatné jazykové přípravy ve školách, které tuto formu podpory 

poskytují. 

Této možnosti využili tři žáci – jeden z nich navštěvoval jazykovou přípravu na ZŠ Březinova v 

Ostravě-Zábřehu, dvě žákyně docházely na jazykovou přípravu na ZŠ Gen. Janka v Ostravě-

Mariánských Horách. 

Současně bylo zajištěno individuální doučování českého jazyka, které vedla studentka Ostravské 

univerzity. 

 

 Zhodnocení rozvoje činnosti školního psychologa  

Ve školním roce 2024/2025 vycházela činnost školního psychologa z aktuálních potřeb žáků, jejich 

zákonných zástupců i pedagogických pracovníků. Na začátku školního roku proběhly úvodní 

seznamovací hodiny v prvních ročnících a zároveň byla poskytnuta metodická podpora pedagogům při 

přípravě adaptačního programu pro žáky šestých tříd. 

Významnou část odborné práce tvořily individuální konzultace se žáky, včetně případných krizových 

intervencí. Pravidelně probíhala hodnoticí setkání s rodiči, kteří měli prostor sdílet své podněty, návrhy 

i obavy. Konzultace se zaměřovaly na široké spektrum témat – od obav z možného školního neúspěchu, 

přes začleňování do kolektivu, rozvoj sociálních dovedností, posilování silných stránek, až po řešení 

rodinných obtíží, úzkostí a strachů, které se promítaly do školního fungování. U vybraných žáků byla 

poskytována podpora dle doporučení v rámci Plánu pedagogické podpory. Konzultace využívali také 

pedagogové. 

Jednorázová diagnostická šetření byla realizována u žáků za účelem identifikace nadání či 

mimořádného nadání. Cílem bylo vytvořit podmínky pro individualizovanou výuku a vhodně nastavit 

vzdělávací přístup. 

https://www.kvalitniskola.cz/Namety-a-inspirace/Prehled-PIP/Prehled-prikladu-inspirativni-praxe-s-kontakty/PIP041/Efektivni-prace-s-nadanymi-zaky
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V rámci práce s třídními kolektivy byl kladen důraz na rozvoj socio-emočních dovedností, zejména 

u žáků vybraných prvních a druhých tříd. Děti se učily naslouchat druhým, projevovat empatii a 

trpělivost. Byl jim poskytnut prostor pro vyjádření emocí a hledání způsobů jejich regulace. Řešily se 

také konkrétní situace vycházející z aktuálního dění ve třídách. Tato preventivní opatření směřovala k 

podpoře zdravého třídního klimatu. 

Osvědčila se také interaktivní forma školní nástěnky, která žákům nabízela možnost zpestřit si den a 

podpořit své duševní zdraví prostřednictvím motivačních vzkazů, jednoduchých úkolů zaměřených na 

sebereflexi a arteterapeutických prvků. 

Neoddělitelnou součástí práce školního psychologa byla spolupráce s interními kolegy v rámci 

školního poradenského pracoviště i s externími institucemi. Odborné kompetence byly průběžně 

rozvíjeny účastí na metodických setkáních školních psychologů z Ostravy-Poruby a okolí a 

absolvováním různých odborných kurzů. 

 

 Zhodnocení rozvoje činnosti speciálního pedagoga  

Ve školním roce 2024/2025 poskytovala školní speciální pedagožka speciálně pedagogické služby 

žákům, jejich zákonným zástupcům i pedagogům školy. V rámci individuálních i skupinových hodin 

speciálně pedagogické péče využívala široké spektrum metod a pomůcek zaměřených na rozvoj 

oslabených oblastí u žáků. 

Po absolvování vzdělávacího kurzu Trénink jazykových schopností podle D. B. Elkonina byly prvky 

této metody zařazeny do výuky u žáků 1. a 2. ročníku. Důležitou součástí pravidelné činnosti byla také 

péče o kompenzační pomůcky u žáků se zrakovým postižením. 

Speciální pedagožka úzce spolupracovala s ostatními členy školního poradenského pracoviště a s 

pedagogy školy. Metodicky vedla asistenty pedagoga, kteří působili ve výuce, a konzultovala nastavení 

podpůrných opatření vyššího stupně s pracovníky školských poradenských zařízení. 

Velkým přínosem byla pravidelná účast na setkávání školních speciálních pedagogů organizovaných 

Městským obvodem Ostrava-Poruba, která přispívala k profesnímu rozvoji a sdílení dobré praxe. 

 

 Zhodnocení rozvoje činnosti sociálního pedagoga  
 

Sociální pedagog začal na škole působit od února 2025. Od počátku své činnosti funguje jako důležitý 

prostředník mezi školou, rodinou a podpůrnými institucemi. Aktivně se zapojil do prevence sociálně-

patologických jevů a významně přispívá k řešení krizových situací, podpoře duševního zdraví žáků a 

rozvoji pozitivního školního klimatu. 

Na základě podnětů od vyučujících analyzuje konkrétní situace a hledá vhodné způsoby řešení – od 

pohovorů s dětmi, přes komunikaci s rodiči, až po kontaktování odborníků, Policie ČR nebo sociálních 

služeb města. 
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Pomáhá žákům ze sociálně znevýhodněného prostředí s pomůckami, pravidelnou školní docházkou 

i zvládáním učiva. Komunikuje s rodiči těchto žáků a zajišťuje podklady pro dotační programy zaměřené 

na podporu sociálně znevýhodněných dětí. 

Pro posílení vztahu s žáky se účastní školních i mimoškolních aktivit a pravidelně se vzdělává na 

rozvojových seminářích. Stal se důležitou součástí podpory práce školního poradenského pracoviště, 

pedagogického sboru, žáků i jejich rodin. 

Sociální pedagog je již plně a efektivně zapojen do činnosti školního poradenského pracoviště. 

 

 Zhodnocení rozvoje činnosti výchovného poradce  

Výchovná poradkyně zajišťovala poradenské, informační a metodické činnosti pro žáky, jejich rodiče 

i pedagogické pracovníky. Současně byla pověřena vedením školního poradenského pracoviště, 

působila jako koordinátorka inkluze a metodicky vedla nově nastupujícího sociálního pedagoga, který 

začal působit na škole v únoru 2025. 

Spolupracovala s poradenskými zařízeními, vedením školy a vedla dokumentaci žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami. Výchovná poradkyně centralizovala vzniklé problémy, konzultovala je se 

všemi zúčastněnými stranami a aktivně se podílela na jejich řešení společně s členy školního 

poradenského pracoviště. 

Nejčastěji se jednalo o potíže vyplývající ze vztahů mezi spolužáky v třídních kolektivech, problémy 

spojené s užíváním návykových látek, úzkostné stavy, sebepoškozování a další projevy rizikového 

chování. Účastnila se výchovných komisí, řešila případy podezřelé absence, situace sociálně 

znevýhodněných žáků i žáků z Ukrajiny. 

Zapojila se také do péče o nadané žáky, zejména prostřednictvím aktivit realizovaných v rámci 

projektů Obohacování talentovaných žáků I. a II., financovaných z rozpočtu Statutárního města Ostrava. 

 

 Zhodnocení rozvoje činnosti metodika prevence  
 

Školní metodička prevence aktualizovala Minimální preventivní program školy pro školní rok 

2024/2025. Tato aktualizace vycházela z průběžné měsíční evaluace rizikového chování žáků ve 

školním roce 2023/2024, která zároveň slouží jako podklad pro výkaznictví vůči MŠMT a okresnímu 

metodikovi prevence. 

Na základě incidentu agresivního chování žáka vůči pedagogovi byly ve spolupráci s Policií ČR 

upraveny Krizové plány školy. Policie zároveň realizovala školení pedagogických pracovníků zaměřené 

na bezpečnost ve školním prostředí. 

Škola navázala spolupráci s dalšími organizacemi poskytujícími primární prevenci. Všechny 

objednané preventivní programy byly úspěšně realizovány. Metodička prevence poskytovala 

pedagogickým pracovníkům metodické a legislativní vedení v oblasti primární prevence rizikového 

chování, zajišťovala krizovou intervenci pro žáky a podílela se na jednáních se zákonnými zástupci. 
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Spolupracovala s pracovníky školního poradenského pracoviště a zajišťovala komunikaci školy s 

orgány státní správy a samosprávy. Pravidelně se účastnila metodických setkání s okresními metodiky 

prevence, vzdělávacích programů v oblasti prevence a sdílela zkušenosti s kolegy z dalších ostravských 

škol. 

 

 Zhodnocení rozvoje činnosti kariérového poradce  
 

V letošním školním roce se kariérový poradce zaměřil na vzdělávání v oblasti formativního 

vzdělávání, wellbeingu, revize RVP a tvorby nových ŠVP. Účastnil se pravidelných metodických 

setkání pořádaných MS Paktem. Během roku vedl individuální i skupinové konzultace pro žáky a rodiče 

5., 7., 8. a 9. ročníku se zaměřením na sebepoznání, mapování profesí, sebeprezentaci a výběr střední 

školy. Aktualizoval informace k volbě dalšího vzdělávání na webových stránkách školy, zajistil 

distribuci Atlasu školství 2025/26, vedl přípravu žáků 8. a 9. ročníku k volbě dalšího vzdělávání. Během 

roku se žáci mohli zúčastnit akcí podporujících výběr dalšího vzdělávání: workshop Poznej se a rozvíjej 

se, Třída vynálezců, Elektroworkshop, Tvoje škola je hned za rohem, Badatelský den, besedy k volbě 

povolání na úřadě práce. 

 

 Zhodnocení rozvoje činnosti koordinátora environmentálního vzdělávání  

Ve školním roce 2024/2025 se uskutečnila řada aktivit s environmentální tematikou, jejichž cílem 

bylo prohlubovat znalosti žáků o přírodě a posilovat jejich ekologické vědomí. Environmentální 

výchovu (EVVO) jsme systematicky začleňovali do výuky napříč ročníky. 

Ve třídách jsme kladli důraz na třídění odpadu, šetření elektrické energie a vody. Žáci pečovali o 

pokojové rostliny nejen ve svých třídách, ale i ve společných prostorách celé školy. Dva pedagogové se 

zúčastnili konference ZOO pro koordinátory EVVO, jeden pedagog absolvoval Badatelský seminář. 

Na podzim proběhl tradiční Barevný týden, do kterého se zapojili žáci celé školy. V podzimních i 

jarních měsících jsme společně s dětmi uklízeli školní zahradu a její okolí. 

V rámci projektových dnů žáci poznávali zajímavá místa Ostravy, například haldu Ema nebo 

historické centrum města. Žáci 5. ročníků se v rámci projektového dne symbolicky „vypravili do 

vesmíru“ – navštívili Planetárium a následně plnili tematické úkoly v lese. 

Žáci 2. a 3. ročníků se na podzim i na jaře zúčastnili školy v přírodě v krásném prostředí Beskyd na 

horské chatě Mečová, kde strávili celý týden v čisté přírodě. 

Předvánoční atmosféru jsme si zpříjemnili vánočními dílnami, jarmarkem a koncertem. Nechyběla 

ani výzdoba celé školy, tradiční rozsvícení vánočního stromu a Mikulášská nadílka. 

Některé třídy se zapojily do soutěží s přírodovědným a ekologickým zaměřením – geografické a 

astronomické olympiády, Velké ceny ZOO, Ekoenergie a Mladého zemědělce. 

Žáci druhého stupně navštívili filmové projekce s environmentální a geografickou tematikou – 

například o Indonésii a Ekvádoru (Po stopách evoluce), o Chile (Země ledu a písku) a také filmový 

festival Jeden svět. 
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Na jaře probíhala ve všech částech školy tematická jarní výzdoba. V dubnu jsme oslavili Den Země 

velkým projektovým dnem pro celý 1. stupeň. 

Na konci školního roku se žáci v rámci školních výletů seznamovali s přírodními a kulturními 

památkami nejen Moravskoslezského kraje. 
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6 ZÁPISY A PŘIJÍMACÍ ŘÍZENÍ 

 Údaje o zápisu k povinné školní docházce 

celkový počet 

zapsaných žáků 

počet 

odkladů 2024 

počet 

odkladů 2025 

předpokládaný 

počet žáků  

1. ročníku 2025/2026 

70 8 11 45 

 

 Výsledky přijímacího řízení 

typ střední školy 
počet umístěných žáků dle typu školy 

5. ročník 7. ročník 9. ročník CELKEM 

gymnázia 6 1 11 18 

umělecké školy - - 0 0 

střední odborné školy 

4leté obory 
- - 40 40 

střední odborné školy 

3leté obory 
- - 8 8 

odborné školy 

2leté obory 
- - - - 
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7 VÝSLEDKY VÝCHOVY A VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ 

 Přehled prospěchu za 1. a 2. pololetí 

ročník počet žáků 
prospělo s 

vyznamenáním 
prospělo neprospělo nehodnoceno 

pololetí 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 

1. 45 45 45 44 0 1 0 0 0 0 

2. 45 44 45 43 0 1 0 0 0 0 

3. 47 47 40 39 7 7 0 1 0 0 

4. 41 41 31 32 10 9 0 0 0 0 

5. 41 41 34 35 7 6 0 0 0 0 

první stupeň 

celkem 
219 218 195 193 24 24 0 1 0 0 

6. 49 50 39 38 9 12 1 0 0 0 

7. 40 39 20 16 18 23 2 0 0 0 

8. 45 44 25 29 17 14 2 1 1 0 

9. 59 59 34 27 25 32 0 0 0 0 

druhý stupeň 

celkem 
193 192 118 110 69 81 5 1 1 0 

CELKEM 412 410 313 303 93 105 5 2 1 0 
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 Přehled výchovných opatření 

ročník 

napomenutí 

třídního 

učitele 

důtka 

třídního 

učitele 

důtka 

ředitele školy 

2. stupeň 

chování 

3. stupeň 

chování 

pololetí 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 

1. 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2. 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

3. 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 

4. 4 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

5. 8 5 0 4 0 1 0 0 0 0 
první stupeň 

celkem 
12 12 1 5 2 1 0 0 0 0 

6. 11 12 2 8 0 1 0 0 0 0 

7. 10 12 13 14 7 3 0 1 0 0 

8. 9 14 7 1 4 1 0 1 0 1 

9. 10 9 3 2 0 1 0 0 0 0 
druhý stupeň 

celkem 
40 47 25 25 11 6 0 2 0 1 

CELKEM 52 59 26 30 13 7 0 2 0 1 

 

 Přehled absence 

 
zameškaných 

hodin celkem 

omluvených 

hodin celkem 

neomluvených 

hodin celkem 

průměrný 

počet omluv. 

hod. /žáka 

průměrný počet 

neomluvených 

hod. /žáka 

1. pololetí 22 770 22 730 40 55,17 0,097 

2. pololetí 27 656 27 631 25 67,39 0,061 

CELKEM 50 426 50 361 65 122,56 0,158 
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8 DALŠÍ VZDĚLÁVÁNÍ PRACOVNÍKŮ 

 Navštívené kurzy 

název školení vzdělávací instituce 
počet 

zaměstnanců 

časová 

dotace 

Jazykový pobyt (Irsko)  MMO (Talent Explorer) 1 24 

Jazykový pobyt (Malta) MMO (Talent Explorer) 2 15 

Mobility (Finsko) MMO (Talent Explorer) 2 18 

Mobility (Itálie) MMO (Talent Explorer) 2 18 

Mobility (Slovensko) MMO (Talent Explorer) 2 18 

Mobility (Španělsko) MMO (Talent Explorer) 2 18 

Odborný kurz (Holandsko) MMO (Talent Explorer) 2 30 

20 aktivit, jak procvičovat anglickou 
gramatiku konverzační metodou 

KVIC 1 2 

AI ve výuce 1. a 2. st. ZŠ NPI 1 8 

Badatelské lekce, skupinová práce, 
projektová výuka a ICT ve výuce 
matematiky na ZŠ.  

Vzdělávací institut LETEC 
Learning and Teaching 
Centre, s. r. o. 

1 8 

Badatelský webinář badatele.cz 1 20 

Bezpečnost na školách POLICIE ČR 1 4 

Digitální rovnováha:Jak bezpečně a 
efektivně učit v době AI 

NPI Ostrava 1 5 

ESA teach with space online 
konference 2025  

ESA 1 12 

Formativní hodnocení I KVIC Ostrava 27 8 

Formativní hodnocení na 2. stupni 
ZŠ 

NPI 2 2 

Generativní AI jako pomocník učitele 
2025 

NPI 1 2 

Hejného metody - Rozvoj 
prostorových představ 

MAP 4 1 4 

Konflikty a obtížné rozhovory ve 
škole 

MAP4, MMO 1 8 

LEGO EDUCATION SPIKE ve výuce na 
základní škole. 

INSGRAF 2 8 

Minimální standard bezpečnosti v 
regionálním školství 

Krajský úřad 
Moravskoslezského kraje 

1 2 

Mozaiky a koláže KVIC Ostrava 2 5 

Na charakteru záleží 
Centrum rozvoje 
charakteru 

1 4 

Náměty na práci s žáky s LMP EDUPRAXE 1 4 

Náměty na práci s žýky s LMD EDUPRAXE 1 4 

Náměty ve výtvarném tvoření KVIC Ostrava 1 8 

Propojení M a Inf NPI 1 2 

Provázející učitel MŠMt 2 2 

Provázející učitel OU Ostrava, ZŠ Baška 2 4 

Průvodce inspirací a her pro 
vychovatelky školních družin  

KVIC 1 4 

RWCT v přírodovědných 
předmětech 

MMO 1 8 
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Řešení konfliktů pomocí nenásilné 
komunikace 

KVIC Opava 2 8 

Strategies for teaching mixed ability 
classes 

  1 2 

Syndrom vyhoření I. NPI 1 8 

Syndrom vyhoření II. NPI 1 8 

Systém Bellhop   6 4 

Šifry a logické úlohy pro nadané NPI 2 8 

Školení Espis MMO 3 4 

Trénink jazykových schopností dle D. 
B. Elkonina 

Iniciativa Elkonin, z.ú. 1 16 

Umělá inteligence NPI 1 2 

Využití netradičních materiálů  Kvic, Háj ve Slezku 2 8 

Vzdělání pro budoucnost 2025 MENSA 2 16 

 

 Hodnocení školení 
 

Pedagogičtí pracovníci absolvovali různé semináře, které byly zaměřeny na čtenářskou, 

matematickou, uměleckou gramotnost, cizí jazyky, umělou inteligenci, bezpečnost, ale i na kariérové 

poradenství, formativní hodnocení, problematiku nadání, výchovných problémů žáků, dále na 

osobnostně sociální rozvoj pedagogů a školení pro provázející učitele. Školení absolvovaly referentka i 

ekonomka školy.  

Obrovský přínosem pro pedagogy bylo zapojení do projektu Talent Explorer. Pedagogové v rámci 

projektu navštívili pět škol v zahraničí, kde se seznámili s různými přístupy ke vzdělání, obohatili své 

znalosti o nové metody a postupy. Jednotlivých zahraničních výjezdů se účastnili vždy zástupci pěti 

základních školy z Ostravy, kteří při mobilitách společně diskutovali. Pedagogové si kromě odborných 

znalostí z výjezdů přiváželi i nadšení a nové nápady pro další práci s žáky. Výrazný dopad výjezdů bude 

ve škole v dalších letech ve výuce anglického jazyka. Od září 2025 dojde úpravě jazykových skupin a 

bude posílena komunikační složka výuky zapojením rodilého mluvčího.  

Důležité pro rozvoj školy je dvoudenní konference Vzdělání pro budoucnost, kterého se účastní 

ředitel školy a výchovný poradce. Na konferenci, která je sestavena z různorodých bloků, se 

seznamujeme hlavně s prací s nadanými žáky, ale setkáváme se s pestrými moderními způsoby výuky. 

Získané poznatky budou plně využity v následujícím školním roce. Příkladem je třeba projektový týden 

pro žáky 6. a 7. ročníku, který proběhne v září. 
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9 KLIMA ŠKOLY 

 Výsledky a opatření 
 

Jako každoročně proběhlo i letos na porubských školách dotazníkové šetření zaměřené na klima 

školy. 

U rodičů jsme zaznamenali výrazný nárůst počtu odevzdaných odpovědí – letos jich bylo 175, 

zatímco v minulém školním roce pouze 93. Celková spokojenost rodičů se zvýšila, což nás velmi těší. 

Nejhůře byla hodnocena otázka „Rád se zapojuji do akcí školy“, stejně jako v předchozím roce. Nižší 

hodnocení se objevilo také u otázky „Prostředí a vybavení odpovídá představě moderní školy“. V tomto 

bodě panuje negativní shoda mezi rodiči, učiteli i závěry České školní inspekce. Ta však zároveň 

konstatovala, že škola podniká kroky k modernizaci, přičemž hlavní omezení představuje výše 

provozního příspěvku od zřizovatele. Při porovnání tohoto kritéria napříč porubskými školami se 

ukázalo, že negativní hodnocení se opakuje jak u pedagogů, tak u rodičů. Vedení školy v uplynulém 

školním roce realizovalo dílčí modernizační kroky, jak je uvedeno v části 4.1, a v tomto úsilí bude 

pokračovat i v následujícím roce. 

U žáků byl počet respondentů srovnatelný s předchozím rokem. Negativně byly opět hodnoceny 

oblasti týkající se pracovního tempa, možnosti otevřeného vyjadřování a pestrosti výuky. Jedná se o 

témata, na kterých dlouhodobě pracujeme, nicméně změna vnímání ze strany žáků zatím není výrazná. 

Do letošního šetření se zapojilo pouze 12 učitelů, což představuje méně než 50 % pedagogického 

sboru. Výsledky této kategorie proto nelze považovat za reprezentativní. V příštím školním roce 

plánujeme zapojení pedagogů jinou formou, která zajistí vyšší účast a umožní škole s výsledky efektivně 

pracovat. 

S výsledky šetření byla seznámena pedagogická rada, a na zářijovém zasedání se jimi bude zabývat 

i Školská rada. V nadcházejícím školním roce budeme pokračovat v rozvoji školy a zaměříme se na 

oblasti, které byly hodnoceny negativně. 

Souhrnná tabulka žáků, rodičů a učitelů ukazuje výsledky šetření v otázkách stejného charakteru a 

umožňuje porovnat pohled jednotlivých aktérů ve vzdělávání. 
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10 ZÁKLADNÍ ÚDAJE O HOSPODAŘENÍ ŠKOLY 

 

 Schválené příspěvky pro rok 2024 
druh příspěvku schválený (v Kč) upravený (v Kč) 

provozní příspěvek zřizovatele 3 523 000,00 4 255 635,00 

z toho účelově vázáno 2 756 000,00 3 334 636,00 

   

dotace MŠMT – Digitální pomůcky  

UZ 33087 
201 000,00 201 000,00 

MMO – jazykové pobyty 0,00 39 353,00 

MMO – projekt Obohacování talent. dětí 200 000,00 200 000,00 

investiční dotace MSK 0,00 0,00 

přímé prostředky MSK 37 288 932,00 37 288 932,00 

z toho účelově vázáno 27 079 086,00 27 079 086,00 

příspěvek MSK celkem 37 288 932,00 37 288 932,00 

Dotované obědy MSK 98 490,00 44 138,00 

Dotované obědy MSK 83 000,00 23 563,00 

Operační program JAK 0,00 1 710 350,00 

Transfery  

 
152 532,00 155 532,00 

příspěvek včetně dotací celkem 44 032 954,00 43 918 503,00 

 

 

 

 

 Hospodaření s příspěvkem zřizovatele – plnění plánu výnosů 

druh výnosů plán  

skutečnost k 31. 12. 2024 (v Kč) 

hlavní 

činnost  

doplňková 

činnost 
celkem 

výnosy z prodeje služeb 3 240 000,00 2 602 652,00 684 323,00 3 286 975,00 

výnosy z pronájmů 520 000,00 0,00 492 741,00 492 741,00 

výnosy z prodeje karet a čipů 10 000,00 6 980,00 775,00 7 755,00 

jiné výnosy z vlastních 

výkonů 
237 000,00 256 172,00 0,00 256 172,00 

čerpání fondů 0,00 158 056,00 0,00 158 056,00 

ostatní výnosy 0,00 13 732,00 62 949,00 76 682,00 

úroky 20 000,00 76 767,00 0,00 76 767,00 

celkem 4 027 000,00 3 114 359,00 1 240 788,00 4 355 148,00 
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 Hospodaření s příspěvkem zřizovatele – plnění plánů nákladů 

druh nákladů plán 

skutečnost k 31. 12. 2024 (v Kč) 

hlavní 

činnost 

doplňková 

činnost 
celkem 

spotřeba materiálu 3 119 000,00 2 931 323,00 331 024,00 3 272 854,00 

spotřeba energie  2 544 000,00 2 420 226,00 107 849,00 2 528 075,00 

prodané zboží 13 000,00 8 258,00 0,00 8258,00 

opravy a udržování 604 000,00 457 299,00 

36 892,00 
36 892,00 484 191,00 

cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00 

náklady na reprezentaci 2 000,00 734,00 0,00 734,00 

ostatní služby  874 000,00 804 792,00 2 995,00 807 788,00 

mzdové náklady  0,00 

0,00 

 

268 159,00 472 285,00 740 444,00 

zákonné odvody 0,00 54 796,00 93 020,00 147 816,00 

zákonné sociální náklady 0,00 2 562,00 1 681,00 4 243,00 

jiné sociální náklady 10 000,00 0,00 0,00 0,00 

odprodej zaměstnancům 0,00 1 978,00 0,00 1 978,00 

manka a škody 2 000,00 

 
853,00 0,00 853,00 

DDHM nad 3.000 Kč 282 000,00 165 481,00 0,00 165 481,00 

ostatní náklady z činnosti 7 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00 

odpisy  443 000,00 340 670,00 0,00 340 670,00 

celkem 7 900 000,00 7 459 885,00 1 046 903,00 8 506 788,00 

 

 

 Přímé náklady na vzdělávání a další zdroje (projekty EU, dotace) 

nákladová položka plán 

skutečnost 

k 31. 12. 2024 

(v Kč) 

hrubé mzdy  28 215 624,00 28 215 624,00 

odvody SP, ZP, příděl do FKSP, náhrady mzdy v 

době pracovní neschopnosti  
9 960 940,00 9 960 940,00 

učebnice, školní potřeby, učební pomůcky, 

výukové programy 
535 000,00 531 329,00 

podpůrná opatření - pomůcky 22 500,00 22 500,00 

DVPP 50 000,00 49 953,00 

cestovné 64 000,00 63 610,00 

ochranné pracovní pomůcky, preventivní 

prohlídky 
20 000,00 18 881,00 

zákonné pojistné Kooperativa 122 000,00 121 982,00 

celkem 38 990 064,00 38 984 819,00 
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 Vyhodnocení hospodaření s příspěvky 

  plán 

skutečnost k 31. 12. 2024 (v tis. Kč) 

hlavní činnost 
doplňková 

činnost 
celkem 

náklady 47 945 503,00 47 122 753,00 1 046 903,00 48 169 656,00 

výnosy 4 027 000,00 3 114 359,00 1 240 788,00 4 355 148,00 

příspěvek 43 918 503,00 43 918 503,00 0,00 43 918 503,00 

výsledek hospodaření 0,00 89 890,00 193 886,00 103 995,00 

 
 Přehled realizovaných oprav a investic 

 

Investice: 

 

- datový server FUJITSU                          232 502,00 Kč 

- elektrická smažící pánev                        273 244,62 Kč 

- čistící stroj LINDHAUS                     120 180,00 Kč 

- stolní kamerová lupa (plný transfer MŠMT)             89 990,00 Kč  

Opravy a udržování: 

 

- oprava krycího kanálu v koridoru školy    18 211,00 Kč 

- vestavěná skříň (za původní)     55 534,00 Kč 

- čištění lapolu ŠJ 2x        20 606,00 Kč 

- oprava podlah v učebně + kuchyň              119 019,00 Kč 

- oprava žaluzií (celý objekt)      61 147,00 Kč 

- oprava podlah v učebně         7 403,00 Kč 

- oprava podlah v pavilonu T        5 769,00 Kč 

- oprava plynového kotle        5 944,73 Kč 

- oprava čistícího stroje ŠJ      22 928,29 Kč 

- oprava myčky         6 465,03 Kč 

- po revizní opravy       14 368,15 Kč 

- oprava kopírovacího stroje      14 368,15 Kč 

- vybourání skříně       35 774,00 Kč 

- oprava dveří u TV       22 160,00 Kč 

- vestavěná skříň (výměna staré za novou)    55 534,00 Kč   
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11 PŘÍLOHY 

 

 

 



Otázka
rozhodně 

ano
spíše ano spíše ne 

rozhodně 
ne

nedokážu 
posoudit

1. Jsem rád/a, že mé dítě chodí do této školy. 64% 29% 4% 1% 2%

2. Pravidla chování ve škole jsou jasná a srozumitelná. 62% 33% 1% 1% 3%

3. Myslím si, že mé dítě může ve škole otevřeně vyjadřovat své názory a postoje. 33% 50% 6% 2% 10%

4. Myslím si, že se mé dítě cítí mezi spolužáky bezpečně. 35% 58% 5% 1% 2%

5. Myslím si, že se děti ve škole učí vzájemné spolupráci. 48% 41% 5% 1% 5%

6. Myslím si, že mé dítě učitelům důvěřuje a cítí se s nimi bezpečně. 46% 43% 5% 2% 3%

7. Myslím si, že učitelé přistupují ke své práci profesionálně. 45% 46% 3% 1% 5%

8. Myslím si, že mé dítě dostává podněty potřebné ke svému rozvoji. 43% 47% 6% 1% 3%

9. Myslím si, že většina učitelů umí vysvětlit učivo tak, že mu mé dítě rozumí. 41% 48% 5% 2% 4%

10. Myslím si, že výuka na škole je pestrá a zajímavá. 42% 42% 9% 2% 5%

11. Při hodnocení učitelé mému dítě vysvětlují, co dělá dobře a co by mělo dělat lépe. 40% 36% 11% 2% 11%

12. Učitelé rozumí potřebám mého dítěte a respektují jeho individuální tempo. 40% 42% 10% 2% 6%

13. S podporou školního poradenského pracoviště jsem spokojen/a. 49% 22% 3% 1% 25%

14. S učiteli mám dobré vztahy. 62% 33% 1% 1% 4%

15. Rád/a se zapojuji do akcí školy. 30% 39% 22% 3% 6%

16. Vedení školy s rodiči dobře komunikuje. 51% 42% 5% 1% 2%

17. Škola funguje jako sehraný tým vyučujících, odborných pracovníků a rodičů. 33% 42% 3% 3% 19%

18. Školní webové stránky školy jsou přehledné a informativní. 39% 46% 9% 3% 3%

19. Prostředí a vybavení odpovídá představě moderní školy. 27% 50% 13% 5% 6%

20. Naši školu bych svým známým doporučil/a. 53% 38% 3% 2% 3%

Otázka
rozhodně 

ano
spíše ano spíše ne

rozhodně 
ne

nedokážu 
posoudit

1. Na této škole se mi pracuje dobře. 50% 50% 0% 0% 0%

2. Pravidla chování ve škole jsou jasná a srozumitelná. 50% 50% 0% 0% 0%

3. Ve škole existuje možnost vyjádřit své názory a postoje. 42% 50% 0% 8% 0%

4. Mezi kolegy se cítím bezpečně. 33% 58% 8% 0% 0%

5. Na pracovišti panuje atmosféra vzájemné spolupráce. 25% 58% 8% 8% 0%

6. Vedení školy buduje atmosféru důvěry a bezpečí. 33% 50% 0% 8% 8%

7. Svou práci považuji za smysluplnou. 92% 8% 0% 0% 0%

8. Vedení školy podporuje můj profesní růst. 42% 33% 17% 8% 0%

9. Umím vysvětlit učivo tak, že mu žáci rozumí. 67% 25% 0% 0% 8%

10. Snažím se, aby moje výuka byla pestrá a zajímavá. 92% 8% 0% 0% 0%

11. Ve výuce uplatňuji formativní hodnocení žáků. 25% 75% 0% 0% 0%

12. Škola respektuje individuální vzdělávací potřeby žáků. 42% 50% 8% 0% 0%

13. Podporu školního poradenského pracoviště považuji za přínosnou. 67% 33% 0% 0% 0%

14. S rodiči žáků mám dobré vztahy. 42% 58% 0% 0% 0%

15. Rád/a se zapojuji do akcí školy. 33% 58% 8% 0% 0%

16. Vedení školy s učiteli dobře komunikuje. 33% 58% 0% 8% 0%

17. Škola funguje jako sehraný tým vyučujících, odborných pracovníků a rodičů. 17% 58% 8% 8% 8%

18. Školní webové stránky školy jsou přehledné a informativní. 25% 50% 8% 8% 8%

19. Pracovní prostředí a vybavení odpovídá představě moderní školy. 17% 17% 58% 8% 0%

20. Naši školu bych svým známým doporučil/a. 50% 42% 0% 8% 0%

Základní škola Bulharská 1532

Rodiče

Vyučující   

Vyhodnocení klimatu školy 
po jednotlivých kategoriích 

175Počet respondentů:

12Počet respondentů:



Otázka
rozhodně 

ano
spíše ano spíše ne

rozhodně 
ne

nedokážu 
posoudit

1. Jsem rád/a, že chodím do této školy. 39% 34% 14% 6% 8%

2. Rozumím tomu, jak se mám ve škole chovat. 56% 36% 4% 1% 2%

3. Ve škole mohu otevřeně říct, co si myslím. 10% 27% 32% 21% 10%

4. Mezi spolužáky se cítím bezpečně. 32% 42% 15% 8% 4%

5. Se spolužáky se mi dobře spolupracuje. 30% 45% 11% 8% 7%

6. Věřím svým učitelům a cítím se s nimi bezpečně. 23% 34% 17% 17% 8%

7. Myslím si, že naši učitelé učí rádi. 17% 25% 24% 14% 19%

8. Škola mi pomáhá se rozvíjet. 33% 36% 17% 8% 6%

9. Většina učitelů umí vysvětlit učivo tak, že mu rozumím. 23% 43% 21% 7% 5%

10. Výuka na naší škole je pestrá a zajímavá. 19% 31% 30% 12% 7%

11. Při hodnocení mi učitelé vysvětlují, co dělám dobře a co bych měl/a dělat lépe. 23% 33% 28% 10% 6%

12. V hodinách mohu pracovat svým tempem a podle svých potřeb. 10% 35% 30% 19% 6%

13. Vím, na koho z dospělých se mohu v případě problémů obrátit. 43% 31% 14% 7% 5%

14. Moji rodiče mají s učiteli dobré vztahy. 26% 39% 8% 6% 20%

15. Rád/a se zapojuji do akcí ve škole. 36% 28% 23% 7% 6%

16. Učitelé s námi dobře komunikují. 20% 40% 20% 10% 10%

17. Ve škole jsme dobrý tým. 27% 33% 19% 10% 10%

18. Školní webové stránky školy se mi líbí. 21% 37% 14% 12% 17%

19. Naše škola je pěkná a dobře vybavená technikou i pomůckami. 29% 38% 12% 13% 8%

20. Naši školu bych svým kamarádům doporučil/a. 34% 26% 11% 18% 12%

Žáci 226Počet respondentů:



Otázka Rodiče Vyučující Žáci

1. obecná spokojenost 87% 83% 71%

2. jasná a srozumitelná pravidla chování 87% 83% 83%

3. možnost otevřeně vyjadřovat svůj názor 75% 75% 42%

4. pocit bezpečí a respektu v kolektivu 76% 75% 67%

5. vzájemná spolupráce 81% 66% 68%

6. atmosféra důvěry a bezpečí 79% 72% 56%

7. smysluplnost práce 80% 97% 52%

8. profesní a osobní rozvoj 79% 69% 66%

9. srozumitelnost učiva 78% 91% 62%

10. inspirativnost výuky 77% 97% 54%

11. formativní hodnocení 76% 75% 57%

12. respektování individuálních vzdělávacích potřeb 76% 77% 46%

13. práce školního poradenského pracoviště 86% 89% 72%

14. dobré vztahy 87% 80% 69%

15. zapojení se do dění školy 67% 75% 66%

16. komunikace s vedením školy 82% 72% 59%

17. týmová spolupráce 76% 63% 62%

18. kvalita webových stránek 74% 66% 60%

19. prostředí a vybavení školy 68% 47% 63%

20. osobní ručení za kvalitu školy 82% 78% 62%

Vyhodnocení klimatu školy

Spokojenost rodičů

rozhodně ano spíše ano
spíše ne rozhodně ne

79%

Spokojenost žáků

rozhodně ano spíše ano
spíše ne rozhodně ne

62%

Spokojenost učitelů

rozhodně ano spíše ano
spíše ne rozhodně ne

77%


